Recife, 22 de Dezembro de 2020.

Empresa: Prefeitura Municipal de Olinda
Contrato: 550141
Geréncia Administrativa.

Prezados (as) Senhores (as),

Conforme ja € de conhecimento deste Municipio, segundo Sentenca judicial exarada nos autos da Agio
Ordinaria de n® 0000818-82.2016.8.17.0990, em trimite na Primeira Vara da Fazenda Publica da
Comarca de Olinda, foram revogados os efeitos da liminar proferida em 2016, a qual determinava a
suspensdo da aplicagfo do reajuste contratual pela sinistralidade.

Nosso contrato de prestagdo de servigos médico e hospitalares faz aniversirio no més de
Dezembro/2020, e de acordo com a cliausula contratual, o reajuste seria aplicado com base no IGP-M
acumulado nos Gltimos 12 meses + o indice obtido da férmula genérica com base na sinistralidade do
periodo. De acordo com o relatdrio anexo foi constatado que o indice de sinistralidade do contrato
chegou ao total de - 203,00% (duzentos e trés por cento Negativos) no periodo de Novembro/2019
a Outubro/2020, sendo necessaria a aplicagio da formula genérica.

Formula: R =(5/SM)-1

S — Sinistralidade apurada no periodo 203%
S/M — Meta de Sinistralidade do Agrupamento (75%) 2,71
(S/SM)-1 171

Conforme resultado obtido da formula com base no relatdrio de utilizagdo o contrato seria reajustado
em 171% + o IGP-M no percentual de em 24,52% acumulado nos ultimos 12 meses até Nov/2020,
perfazendo o total de 237% (duzentos e trinta ¢ sete por cento).

Entretanto, ap6s anélise da nossa Superintendéncia de Marketing de Negdcios, foi autorizado em
carater excepcional a redugiio do percentual para 171% (cento e setenta e um por cento), ficando os
valores dos planos ajustados da seguinte forma:

ACOMODACAO & VALOR ATUAL VARLOR REAJUSTADO
ENFERMARIA R§ 236,56 RS 640,72
APARTAMENTO R$ 276,35 RS 748,49

Unimed Recife - Cooperativa de Trahalho Médico (ANS n® 344885)
Centro Administrativo - CNPJ: 11.214.624/0001-28
A Av. Lins Petit, 140, liha do Leite - Recife - PE, CEP 50.070-235
4 entral de Relacionarnento com Clientes 81 3413 8400 / SAC 0800 281 5817
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939 247.587,65 658.423,07 -410.835,42 -65,94 - 266%

979 259.199,30 506.522,34 -247.323,04 -95,42 195%
Jan/20 1.008 265.851,51 579.180,68 -313.329,17 -117,86 218%
Fev/20 1.060 279.293,03 534.171,21 -254.878,18 -91,26 191%
Mar/20 1.087 285.950,90 751.168,72 -465.217,82 -162,69 263%
Abr/20 1.084 285.259,50 408.485,66 -123.226,16 -43,20 143%
Mai/20 1.080 285.953,93 238.080,03 47.873,90 16,74 83%
Jun/20 1.091 287.531,56 382.700,09 -95.168,53 -33,10 133%
Juli20 1.106 291.201,51 691.110,77 -399.909,26 -137,33 237%
Ago/20 1.134 299.628,40 764.691,65 -465.063,25 -155,21 255%
Set/20 1.154 305.736,38 664.040,05 - -358.303,67 -117,19 217%
Out/20 1.169 307.735,29 729.971,47 -422.236,18 -137,21 237%
Total - 3.400.928,96 6.908.545,74 | -3.507.616,78 -103,14 203,14

Fonte:Infomed
Receita Assistencial (A) RS  3.400.928,96

Custo Assistencial (B) RS  6.908.545,74
Sinistralidade (B/A) 203,14%
Meta de Sinistralidade 75,00%
Reajuste Si_nisfcralid;de 170,85%
Reajuste Financeiro (Rg) 24,52%

Reajuste Total: 237,26%
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Evolugdo Receitas, Despesas e Sinistralidade
Pref. Munic. Olinda
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